 CHERCHEUR NIVEAU I à II

CADRE D’ACTIVITÉS

	NOM :
	Date de dossier


	CRITÈRE
	ACTIVITÉ / PROJET #1
	ACTIVITÉ / PROJET #2
	ACTIVITÉ / PROJET #3
	ACTIVITÉ / PROJET #4

	Analyse et interprète les résultats de recherche et prépare rapports et publications


	
	
	
	

	Participe à la préparation de propositions de recherche
	
	
	
	

	Perfectionne et/ou met en application des techniques scientifiques et/ou participe au transfert de technologies se rapportant à ces techniques
	
	
	
	

	Effectue des expertises, répond à des demandes de consultation et participe à des travaux auquels la DPRD collabore
	
	
	
	

	Direction de travail de techniciens et, à l’occasion, de chercheurs
	
	
	
	

	Conçoit, planifie, organise, dirige et contrôle des projets et des études de dimension restreinte
	
	
	
	



CHERCHEUR NIVEAU I à II

LIBERTÉ D’ACTION

	NOM :
	Date de dossier


	CRITÈRE
	ACTIVITÉ / PROJET #1
	ACTIVITÉ / PROJET #2
	ACTIVITÉ / PROJET #3
	ACTIVITÉ / PROJET #4

	Contribution à la définition de certaines orientations de RDD
	
	
	
	

	Participe, dans son domaine d’activité, à l’identification de certains besoins de l’entreprise et, à l’occasion, de ceux de clients externes
	
	
	
	

	Démonstration d’une aptitude à analyser les problèmes et à élaborer des solutions de complexité moyenne, en respectant budgets et échéanciers
	
	
	
	

	Détermine généralement les objectifs de ses projets d’études et interprète les résultats qu’il obtient


	
	
	
	

	Établit des échanges techniques à l’intérieur de l’entreprise
	
	
	
	


CHERCHEUR NIVEAU I à II

RETOMBÉES

	NOM :
	Date de dossier


Le candidat contribue de façon appréciable à la solution de problèmes de RDD et/ou à la réalisations de projets d’envergure restreinte.

Les résultats qu’il obtient ainsi ont un effet sensible sur les aspects suivants :

	CRITÈRE
	ACTIVITÉ / PROJET #1
	ACTIVITÉ / PROJET #2
	ACTIVITÉ / PROJET #3
	ACTIVITÉ / PROJET #4

	Avancement des connaissances scientifiques et de la technologie
	
	
	
	

	Évolution des méthodes et du matériel utilisés par HQ
	
	
	
	

	Orientation de programmes de RDD
	
	
	
	

	Transfert technologique et services d’experts de la DPRD offerts aux entreprises externes
	
	
	
	


CHERCHEUR NIVEAU I à II

MÉRITE PROFESSIONNEL

	NOM :
	Date de dossier


Le candidat démontre qu’il possède les qualités professionnelles et personnelles lui permettant de prendre en charge la réalisation de projets de RDD. Le candidat :

	CRITÈRE
	ACTIVITÉ / PROJET #1
	ACTIVITÉ / PROJET #2
	ACTIVITÉ / PROJET #3
	ACTIVITÉ / PROJET #4

	Produit des rapports techniques 


	
	
	
	

	Participe à la production de publications
	
	
	
	

	A acquis une réputation de compétence scientifique et technique
	
	
	
	


